





KATA PENGAKTAR

P syukour kita haturkaen kepada tmhan Yang Maha kiasza,
karena telah disusunnya laporan hasil survcy persepsi korupsi
Pengadilan Negeri Dabo, Tak lupa puia kepada seluruh Tim
survey yang Ielah membantu laporan ini. Pemcrintah sangat
raembutuhken informas) dan unit pelayanan instansi pemerintah
secara rutin, guna trsusunnya rekomendasi terkait kajian
Mmenuju zong integritas wilayah bebas dari korupsi dan wilavah
birckaasi bersih melayani yeng aken dijadikan sebagai referensi
pengambitan lkebijakan untuk mencegah Korupsi, Kelusi dan
Nepolisme, oleh karena itu Pengadilan Negeri Dobo mengadakan
surve: ini.

Burvei ind  didasaskan pada Peramuren  Menteri
Fendayagunaan Aparanur Negara den Reformasi Birokrasi Nomor
22 Tahun 2014 tentang Pedoman Pembansunan fona Inmtepritas
Memyn Wilayah Bebas Korupsi Dan Wilavalh Birokras: Beraih
Dan Melayani.

Survel il mensnyakan pendapat masyarakatl mengenag
pengalaman dalam mempercleh pelayanan di Pengadilan Negetn
Dobo, yang diarnbil dengan Kuesioner,

Pelaksanaan survei dan laporannya imd, tentanya masib
hanyak kekurangan sehingga masih perln perbailcan.perbaikan
ke depan agar lebil baik., Oleh karcna itw, krituk dan saran yang
membangun senantia=s kami terima. Semoga laporan ringkas ini,
berguna bagi berbagai pihak, khususnya segenap jajsrac
pimpinan Pengadilan Negerl Dobo dan masyarakat penggune
layanan di Penpadilan Negeri Dobe,

Terima Kasih,

Dobe, 30 Desember 20243

T Survet
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BAB I
PENDAHULUAN

1.1. Latar Balakcanp

Srjalan dengan pelaksanasan  Reformasi Birckzasi dan
pembanguinan Zona Integritas (ZI] menuju Wilayah Bebas dar:
Korupsi den Wilayveh Birokrasi Bersih dan Melayand, Satuan Keqz
pada pengadilan berkomitmen untuk teruis mensrus melakltkar

perbaikan berkelamjutan dalam rangka  memngkatkan kuaabitas
layarian publik,

Komitrnen tetsebut mengacul amatiall Peraturan Presiden
Nomor 55 Tabtun 2012 tentang Strategl Nasiopnal Pencegahan dar
Pemberantasan Korupst Jangka Panjang Tahun 20132-2025 dar
Jangka Menengah Tahun 22012-20]0 sgerta mengacu Yepads
Feraturan Menteri PAN & BB 52 Tahun 2014 tentang Pedornarc
Pembanyunen Zona lntegritas Menuju Wilayeh Bebas Dari Korups:
Dran Wilayah Birokrasi Bersih Dan Melayani Di Lingkungan Instans
Pernerinteh. Salah satn wujad komitment tersebut yaitu dengar
disusunnya indeks persepst anti korapsi yang menjadl salah sen
parameter Pemerintahan yang beysih dan melayani.

Fengadilan merupakan satuan kerja yang melaisanakan
peran  dan  penyelenggaraan fungsi pelayanan  strategiz  serte
mengelola sumber dayn yang cukup begar.

Perigadilan Negeri yanp askan ditetapkan oleh Pengadila
Tinggl untuk menjadi lokasi Pilof Projes? menuju wilayah bebas dar:
korupsi dan wilayah birokrasi bersih melayani, perlu mempercien
mesukan dari masyarakal menyanghut pelayanan di lingkungannva.

Z1 menwju wilayah bebag dari korupsi dan wilayah birokras
barsih melayani menitikberatkan pada Integritas ponyelengpgara
dalam memberikan pelayanen kepada masyaraket. Integritas
Penyclenggara pelayansn publik akan dinilai diantaranya thapat
dilihat dari potensi suap dan kemungkinan penginbahan biaya
dilnar tarif reami yang telab ditctapha

Laporgn hagil Petaksanaan Pemsepsi komupst



1.2, Makasud Dan Tujuan

Maksud Pempusunen Laporan Hasil Pelaksanaan Surve:

Persepsi Korupsi pada pengadilan ini adatah schagai referens
pengambilan  kebjjakan ynmk mencegah kerupsi, kolosi dan
nepotiame,

Tujuan Penyusunan Laporan Hasil Pelaksanaan Suce.

Peraepsi Korupsi adalah tersusunnys rekomendasi terkait kajiar
menuju zona integritas wilayah bebas dam korupei dan walayal
birokrasi bersih melayarmi.

1.3. Landasan Hultum
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Undang-imdang Momor 28  Tahun 199G
teptang

Penyelenpraran tegsra yang bersih dan bebas darl keohost
korupsi dan nepotiame.

Undang-Undang Momoer 31 Tahun 1999 jo UL ne 20 tahun 200
tentang Pemberantasan Tindak Fidana Korapei,

Undang-Undang Nomor 14 Tehun 2008 tentang Keterbulicarn
Informasi Publik.

Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2009 tentang Pelayanan
Fubilik.

Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negavn dan
Reformasi Birokrasi Nomor 52 Tahun 2014 tentang Pedomen
Pembangunan Zona Integritas Menuju Wilayabh Bebas Korupesi
Dan Wilayah Birokraai Bersih Dan Mdctayani.

Perataraen Presiden Republik Indonesia Nomor 55 Tahun 2017
tentang Sorategi Nesionel Pencegahen den Peraberantasen
Korupei Jangka Penjang Tahun 2012-20625 dan Jangka
Menengah Tabun 2012-2014.

Peratiran Presiden Republik lndonesia Nomor 2 Tehun 2913
tentang Rencana Pembangunan Jangka Menengah Nasionxl
2015.2019.

Laparan hasil Pelaksanaan Persepsi Koropsl



1.4 Rencans Kerja
1.£.1. Parsiapan

Jebelum  melaksenakan  survel persepsi korups:

beberapa persiapan yang periu perhatikan adalah sebaga:
berlout.

-

Penetapan Pelaksana

Dilokaanalkan Sendirl, survel dapar dilaksanakan secars
mandiri oleh penyelenggars pelayanan dengan

S0OM yvang dimilikitnya

Penviapan Bahan

a. Kucsioner pada Aplikasi Sisuper.

b. Bapan darn Kuesioner/ Pengamntar

c. Kelengkapan peralatan.

Penetzpan  Responden, Lokasi danr Waktt
Penpumpuilan Data

a. Jumlah Responden.

b. Lokasi dan Waktu Penpumpulan Data,
Paityusianan Jadwal

Permyusunan rencana  dan  pelaksanaan BUTVE]
dilakuksan.

1.4.2. Pelaksanaan Pangumpuian Data

Isian data terhadap 10 unsur pertanyeen yang teiah
ditctaplan di delam kuesioner.

Pengisian  Kuesiomer oleh responden yang
mendapatkan penjelasan teriebih dabulu dan peiugas
dan hesilnya dilnmmpulkan &1 tempa:r yang 1elan
dizediakan.

Pengujizn kualitas dan validitas date.

Drata pendapat responden yanpg terisi dalam lesiones
termadian dilkompilasi dan dipilah berdasarkan umur,
jenis kelamin, pendidilkan dan pekerjaan sebapai basas
dalmm analigis obyektivitas responden.

Lapawan hasil Pelaksanaan Persepsl Bonupsi



1.4.3. Metade Survei

Survei dilaksanekan dalam interval waktu per 3 buiar,
(empat kali dalsm sat tabun).

Laparan hasid Pelalsanaan Perseps| Korupsi
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BAR IT
METODOLOGI
2. 1. Metode Panelitian
Penelitian indeks Persepsi Korupsal (FPR) im menggunaken
metode  deskriptii  kuantitatif. Penelitban  desioripthf  adalab
penelitian yeang dilakuksn untuk mengetalin nidal vanabel
mandiri, baik safn wvariabel atau lebih tanpa membust

perbandingan, ateu menghubunghkan dengan variabel yang Iain
vang dicunakan dalem penelitian tersebnst.

Deskriphl lnsantiati bertujuan menjelaskan fenomena
vang ada dengan menggunakan  angks-angka umuk
menggambarkan karakteristik individu atau kelompok yang
menjadi unit analisiz dalam penelitian.

2.2, Populasi Dan Sampel

Populagl dalam penelitian ini adalah masyvarakat yang
menggutakan layanan di Satuan Kerja pengadilan. Telinik
pengambilan sampel menggunakan teknik accidental sampling.
Accidenta]  sampling adalah teknik  penictntuan  aampes
berdasarkan kebetulan, vaity siapa saja yang secara kebetularn
berternu dengan Tim Survei dapat digunakan sebagai sampel,
bila dipandang orang yang keberulan ditemul itu cocok sebaga’
sumber data.

2.3. Lokas] Penelition Pan Unit Analisia

Lokasi penelitian adalah tempat dimana penelin
melakukan penclitian terutama dalem menangkap kejadion ataw
peristiwa yang sebenarnya terjadi dari obyek yang diteliti aga:
didapat data-data penclidan yang aekurat, defamn hal ini yaitu
Kantor Pengadilan Negeri Dobo Kelas I1.

Unit anelisis adalah sesuatu yang berkaitan dengan
folnis masalal yang diteliti dslam hal ini adaleh proaes
pemberian layaran di pengadilen.

Lapsaran hasil Pelaksanaan Parsepsi Bonupst



2.4 Tebknik Pengunmpulan Dats Pap Qualty Contral
Data yang dipakai dalam penslitian inl adalah date
primer vang diknmpulkan melalui inatrumen kuesigner yang
disi tanpa wawancara tatap muka. Pemgumpulan  dais
dilalr=analan pada reptang wakina satu bulan atauw data minime:
100 responden, Selanjuinya data dilmpulkan aleh petagas
pelaksana yang yang dibekali dengan pelatihan.

Kerja pettgas pelakssana akan diawasi oleh pengawas
(Ketua Pengadidan}. Eetusa Pengadilan akan mengecek kerijs
petugas pelaksana  saat  berkomunekas dengan responden,
membagikan dan msmpunpalkan kussioner, menelil kuesioner.
serta sekallgus memastkan apakeh responden benar-enar
thsurvel secara tepat cleh petugas, dan bertangsung jawab
terhadap hasil perhittimgan survel TPR.

2.5, Telkmnik Analisis Data

Analisis data untuk menentuken indeks horupsi
meppgunakan tekmk statstike deskriptif. Deota persepst diakoar
dengan mengpunakan skala pentlaian antara 1 - 4. Dimans nilal
i merupakan skor persepsi paling rendah dan nilai <
merupakan skor persepsi paling tinggl dan mencerminkanp
inalitas birokrasi yang bersih dan baik dalam melayani.

Data persepsi korupst disajikan dalam bentuk skomng [
angka absolut agar diketalny peningkatan / penurunan indels
persepsi korupsi masyarakat atas pelayenen yang diberikan di
setiap tahunnya. Teknik analisis perhitungsi Indeks Perseps:
Korupsi pada kuesioner dilekukan dengan cara sebagai berikour

Pertama, menentukan bobot total dan masing-masing
indikator yang diganakan dalem peneiitian ini. Kedus, mencan
bobot rata-rata setiap indikator,

Skale indeks tiap unsur berldsar antara 1 — 4 yang
keraudian dikonversikan ke anglia 0- 100.

Lapaean hasd Peloksanaan Persapsl Koropsl































































BAE IV

4.1. Kestmpntan

Dari hasil survei Persepsi Horupsi yang telah dilakukan

Batuan Kerja Pengadilan Negeri Dobo dipercleh informasi bahwa
pada Pengadilan Negeri Dobo memitiki Indeks Persepsi Korupsi

4,00 { empat koma nol not | ataw masuk pada kategori BERSIH
DARI KORUPSI.

Indelks persepsi tersebut merupakan komposit dari indeks

10 indikator yang masing-masing memilild indeke sebagai bevikut:

1.

Indjkator Manipulagi Peraturan, mendapat indeks 4,00
{empat koma nol nolj

. Indikator Penyalahgunaan Jabatan, mendapat indeks 4,00 |

empat koma nel nol)

- Indikator Menjual Pengaruk, mendagat indeks 4,00 (empat

koma nol ool |

. Indikator Transeksi Biaye, mendapat irnidels 4,00

(empat koma nol nol)

. Indikator Biaya Tambahsan, mendapat indeks 4,00 (empat

koma, nal ool

. Indiketor Hadish, mendapat indeks 4,00 {ampat koma ool

nol)

. Indikator Transparans] Biaya, mendapat indeks 4,00 (empat

koma niol nol)

. Indikator Percaloan, mendapat indeks 4,00 [empat koma nol

naof)

. Indikator Perbuatan Cuarang, mendapat indeks 4,00 (empat

koma nol ol |

10. mdikator Transaksi Eahasia mendapat indeks 4,00 { empat

Woma il nal)

Laporar Has: Delassaran Darseps: Konsos: | 27



4.2. Rekomendagi
Meryjuk pada hasil indeks persepsi pada setiap Indikatar
terhadap pelayanan di Satuan Kerja Pengadilan Negeri Dola
pericde  dari Oktober - Desember 2022 tersebit  di atas,
menunjukkan bahwa mayoritas indikator memilils indeks di atas
3,264 - 4,00 alav masuk pada Persepsi Baraih Darl Hornpei.

Laparzn Hasi Aeigkaanan Farzepsr Koo | 28



